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§ 56
Kokouksen laillisuus ja paatosvaltaisuus

Ehdotus
Esittelija: Kim Strommer, sivistys- ja hyvinvointijohtaja

Todetaan kokous laillisesti koolle kutsutuksi ja paatdsvaltaiseksi.
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§57
Péytakirjan tarkastus

Ehdotus
Esittelija: Kim Strommer, sivistys- ja hyvinvointijohtaja

Poytakirjan tarkastajiksi valitaan Mikko Hirn ja Minttu Ketonen.
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§58
Asialistan hyvaksyminen

Kunnan hallintosaannén § 132 mukaan asiat kasitellaan esityslistan mukaisessa
jarjestyksessa, jollei toimielin toisin paata.

Hallintosaannon § 133 mukaan toimielin voi esittelijan ehdotuksesta tai jasenen
ehdotuksesta, jota on kannatettu, ottaa enemmistopaatoksella kasiteltavaksi asian,
jota ei ole mainittu kokouskutsussa.

Ehdotus
Esittelija: Kim Strommer, sivistys- ja hyvinvointijohtaja

Sivistys- ja hyvinvointivaliokunta hyvaksyy esityslistan kokouksen asialistaksi.
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§59

Seniority6n toimintakertomus vuodelta 2025

HOLDNo-2026-410

Liitteet

Valmistelijat / lisatiedot:

Lassi Puodinketo, vapaa-aikapaallikko, lassi.puodinketo@hollola.fi
Mervi Pajula-Matiskainen, palvelusihteeri, mervi.pajula-matiskainen@hollola.fi

1 Senioritydn toimintakertomus vuodelta 2025

Hollolan kunnan vapaa-aikapalveluilla on tuotettu senioreille kohdennettuja palveluita
vuoden 2024 alusta lahtien. Toiminta on mahdollistettu kunnalle osoitetuista,
senioritydhon kohdennetuista testamenttivaroista. Senioriohjaajan tehtava taytettiin
aluksi maaraaikaisesti ja uusien testamenttilahjoitusten turvin tehtava vakinaistettiin
18.2.2026. Senioriohjaaja Sanni Ojansuu on raportoinut vuodesta 2024 lahtien
senioritoiminnasta vuosittain julkaistavassa vapaa-aikapalveluiden
toimintakertomuksessa. Kunnanhallitus on kokouksessaan 17.6.2024 (8172 Taseeseen
kirjattujen testamenttivarojen kaytto) linjannut, etta senioritydsta tulee raportoida
kunnanhallitukselle annettavalla selvityksella vuosittain. Senioritydn toteutus alkoi
vuonna 2024, jonka jalkeen toiminta on vuoden 2025 aikana vakiintunut. Oheisessa
seniorityon toimintakertomuksessa on kuvattu ja raportoitu kattavasti kaikki se, mita
vuoden 2025 aikana senioritydssa vapaa-aikapalveluilla on tehty.

Ehdotus
Esittelija: Kim Strommer, sivistys- ja hyvinvointijohtaja
Sivistys- ja hyvinvointivaliokunta merkitsee liitteena olevan seniorityon

toimintakertomuksen tiedokseen ja Iahettaa sen edelleen kunnanhallitukselle.

Tiedoksi
senioriohjaaja, palvelusihteeri vapaa-aikapalvelut, vapaa-aikapaallikkd, kunnanjohtaja
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§ 60
Koulujen tunnustuspalkinnot 2026

HOLDNo-2026-396

Valmistelijat / lisatiedot:

Anssi Vidman, perusopetuksen rehtori, anssi.vidman@hollola.fi

Hollolan kunnan koululaitoksella on kaytettavissaan tunnustuspalkkiorahasto, jonka
kayttéa ohjaa em. rahaston saantd. Rahasto on tarkoitettu hyvin menestyneiden
Hollolan kunnan kouluissa opiskelevien oppilaiden palkitsemiseksi vuosittain
stipendeilld.Vuosittain sivistys- ja hyvinvointivaliokunta on mydntanyt
koululaisstipendeja Hollolan kunnan tunnustuspalkkiorahastosta ja Vesalan
yhteismaan osakaskunnan lahjoitusvaroista.

Hollolan kunnanvaltuusto on hyvaksynyt kokouksessaan 11.5.2026 § 25 Vesalan
yhteismaan osakaskunnan lahjoituksen siirtamisen osaksi Hollolan kunnan
tunnustuspalkkiorahastoa ja hyvaksynyt samalla tunnustuspalkkiorahaston
saantdmuutokset. Valtuuston paatdksessa on paatetty siirtaa Vesalan osakaskunnan
lahjoitusvarat 5 951,98 euroa Hollolan kunnan tunnustuspalkkiorahastoon uusien
saantdjen mukaan kaytettavaksi oppilaiden palkitsemiseen. Valtuuston paatoksen
lainvoimaisuus vahvistuu paatdkseen liittyvan muutoksenhakuajan jalkeen.

Koulutyd paattyy lukuvuonna 2025-2026 30.5.2026. Valtuuston paatos tulee
lainvoimaiseksi vasta tdaman jalkeen, joten stipendien mydntaminen tulee tehda
edellisvuosien periaatteiden mukaisesti.

Hollolan kunnan tunnustuspalkkiorahaston korkotuotot ovat olleet 730,35 euroa.

Perusopetuksen vastuualuepaallikdt ovat valmistelleet asiaa ja esittavat
tunnustuspalkkiorahastosta osoitettavan koulujen stipendeihin kaytettavaksi kevaalla
2026 seuraavat euromaarat:

Herralan koulu 40 €
Nostavan koulu 40 €
Hameenkosken koulu 70 €
Pyhaniemen koulu 60 €
Kalliolan koulu 120 €
Paimelan koulu 40 €
Salpakankaan koulu 500 €
Heinsuon koulu 180 €
Kankaan koulu 100 €

Yhteensa 1150 €

Kouluille esitettyjen stipendien euromaarat ja perusteet ovat paasaantdisesti samat
kuin kahtena edellisena lukuvuonna. Tiilikankaan ja Halvalan koulujen lakkautuksen
myota Salpakankaan koululle osoitettua stipendien euromaaraa korotettu 150 €.
Kyseinen korotus perustuu siihen, etta Tiilikankaan ja Halvalan koulujen oppilaat ovat
siirtyneet Salpakankaan koulun oppilaiksi ja nama lakkautetut koulut olivat saaneet
Vesalan yhteismaan osakaskunnan rahastosta stipendit kunnan
tunnustuspalkkiorahaston sijaan, jolloin lahjoituksen antajan alkuperaista tarkoitusta
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voidaan toteuttaa. Koulujen lakkautumisten ja oppilasmaaran pienentymisen takia
kevaalla 2026 stipendeihin esitetty kokonaissumma on 130 € pienempi kuin kevaalla
2025.

Tassa tilanteessa ennen valtuuston paatoksen 11.5.2026 8§25 lainvoimaisuutta
myonnettavat stipendit katetaan kokonaisuudessaan tunnustuspalkkiorahaston
korkotuotoista seka pdaomasta, jotta valtuuston paatoksen mukainen lahjoituksen
euromaara voidaan siirtaa sellaisenaan Hollolan kunnan tunnustuspalkkiorahastoon
paatdksen saatua lainvoiman.

Ehdotus
Esittelija: Kim Strommer, sivistys- ja hyvinvointijohtaja

Sivistys- ja hyvinvointivaliokunta paattaa jakaa kunnan koululaitoksen
tunnustuspalkkiorahastosta 1150 € koulujen koululaisstipendeihin, jotka jakautuvat
kouluittain seuraavasti:

Herralan koulu 40 €
Nostavan koulu 40 €
Hameenkosken koulu 70 €
Pyhaniemen koulu 60 €
Kalliolan koulu 120 €
Paimelan koulu 40 €
Salpakankaan koulu 500 €
Heinsuon koulu 180 €
Kankaan koulu 100 €

Koulut paattavat itse stipendien kohdentamisesta.

Tiedoksi
Asianosainen: Hollolan peruskoulujen rehtorit ja apulaisrehtorit Tiedoksi:
talouspalvelut@hollola.fi
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§61
Sivistys- ja hyvinvointivaliokunnan kokousajat 8-12 2026

HOLDNo-2025-682

Valmistelijat / lisatiedot:

Kim Strommer, sivistys- ja hyvinvointijohtaja, kim.strommer@hollola.fi
Marjut Nisula, hallintosihteeri, marjut.nisula@hollola.fi

Sivistys- ja hyvinvointivaliokunnan vuoden 2026 syksyn kokouksille ehdotetaan
seuraavia paivia:

19.8.2026
16.9.2026
7.10.2026
18.11.2026
9.12.2026

Sivistys- ja hyvinvointivaliokunta paatti 20.8.2025 8 67, etta sivistys- ja
hyvinvointivaliokunta kokoontuu paasaantoisesti Hollolan paakirjaston
kokoushuoneessa keskiviikkoisin alkaen klo 17. Kokoukset ovat lasndolokokouksia,
asiantuntijat l[asna tai teams-yhteydella. Puheenjohtaja, sihteeri ja
poytakirjantarkastajat ovat paikalla kokousosoitteessa.

Sivistys- ja hyvinvointivaliokunnan kokouksessa 10.12.2025 § 131 pyydetttiin
kartoittamaan muita tiloja. Kevaan kokoukset on pidetty paasaantdisesti Heinsuon
koulun kabinetissa.

Ehdotus
Esittelija: Kim Strommer, sivistys- ja hyvinvointijohtaja

Sivistys- ja hyvinvointivaliokunta paattaa hyvaksya syksyn 2026 kokousaikatauluksi
seuraavat kokouspaivat seka merkitsee tiedoksi uuden paasaantoisen kokouspaikan,
Heinsuon koulun kabinetin.

19.8.2026
16.9.2026
7.10.2026
18.11.2026
9.12.2026

Tiedoksi
Tiedoksi: kirjaamo@hollola.fi, info@hollola.fi, talouspalvelut@hollola.fi, sivistyksen- ja
hyvinvoinnin palvelualueen johtoryhma
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§62
Lastenkulttuurikeskus Efekti, Hollolan maksuosuudet vuodelle 2026

HOLDnNo-2020-309

Valmistelijat / lisatiedot:

Lassi Puodinketo, vapaa-aikapaallikko, lassi.puodinketo@hollola.fi

Lastenkulttuurikeskus Efektin toiminnan rahoitus Hollolan kunnassa

Lahden kaupungin tapahtuma- ja kulttuuripalvelut seka muut Paijat-Hameen kunnat
tekevat yhteistyota Lastenkulttuurikeskus Efektin kautta. Yhteistyota on tehty jo
vuodesta 2006. Lastenkulttuurikeskus Efektin toiminta kattaa koko Paijat-Hameen.
Efektin Mukana toiminnassa mukana olevat kunnat ovat Asikkala, Hartola, Heinola,
Hollola, litti, Karkola, Lahti, Orimattila, Padasjoki ja Sysma.

Efekti tukee toiminnallaan koulujen ja varhaiskasvatuksen taidekasvatusta ja
kulttuuritydta. Efekti pyrkii lisadmaan uusia yhteistyosuhteita, hankkeita ja toimintoja
Paijat-Hameen alueella ja nostamaan esiin padijathamalaista lastenkulttuuriosaamista
hankkimalla esityksia ja tydpajoja lastenkulttuurin ammattilaisilta alueen
paivakoteihin ja kouluihin. Kuntien ja kolmannen sektorin yhteistydn kautta taide- ja
kulttuuritoiminta on mahdollisimman monen lapsen saavutettavissa. Efektin toiminta
tavoitti viime vuonna noin 9800 osallistujaa.

Efektin rahoitus koostuu Efektin toiminnassa mukana olevien kuntien
rahoitusosuuksista seka Opetus- ja kulttuuriministerion avustuksesta. Taman lisaksi
Efektin kautta voidaan hakea muita yhdessa paatettavia rahoituksia.

Kuntien rahoitusosuudet vuonna 2026 muodostuvat seuraavasti: kunnan alle 18-
vuotiaiden maara * 0,60 € + perusmaksu 500 €. Taten Hollolan kunnan osalta
vuosikustannus tulee olemaan 3135,2 euroa.

Ehdotus
Esittelija: Kim Strommer, sivistys- ja hyvinvointijohtaja

Sivistys- ja hyvinvointivaliokunta paattaa hyvaksya Hollolan kunnan osallistumisen
edelleen Efekti-toimintaan ja merkitsee tiedoksi Efekti-toiminnan rahoitusosuuden
Hollolan kunnan osalta, edellyttaen, ettd rahoitusosuus sailyy entisenlaisena (3135,2
€) ja etta muut Paijat-Hameen kunnat paaosin osallistuvat toimintaan.

Tiedoksi
Asianosainen: Lahden kaupungin tapahtuma- ja kulttuuripalvelut Tiedoksi:
kulttuurituottaja, talouspalvelut
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§63

Sivistyspalveluiden seudullisen yhteistyéverkoston toimintasuunnitelma vuodelle 2026

HOLDNo-2021-658

Liitteet

Valmistelijat / lisatiedot:

Kim Strommer, sivistys- ja hyvinvointijohtaja, kim.strommer@hollola.fi

1 Sivistyspalveluiden ohjausryhman toimintasuunnitelma 2026

Paijat-Hameen kuntien yhteistoimintasopimuksen mukaisesti kunnat kehittavat
yhteistydssa alueen sivistyspalveluita. Kehittamisty6 tapahtuu seudullisessa
verkostossa, jossa ovat edustettuina kaikki yhteistydkunnat. Yhteistoimintaa ohjaa
kuntien sivistyspalveluiden johtavista viranhaltijoista koostuva ohjausryhma, joka
kokoontuu saanndllisesti kuukausittain.

Vuoden 2026-2029 yhteistoiminnan painopistealueita, joihin myds vuoden 2026
toimintasuunnitelma perustuu, ovat:

- palveluiden yhteiskehittaminen ja verkostoyhteistyd
- lasten ja nuorten hyvinvointi
- tiedolla johtaminen ja laadunhallinta.

Vuoden 2026 aikana jatketaan meneilldan olevia ulkopuolisen rahoituksen
mahdollistamia kehittamishankkeita ja haetaan ohjausryhman paatdksellda mahdollisia
uusia erityisavustuksia kehittamistoiminnan tueksi.

Sivistyspalveluiden kehittamista koordinoiva ohjausryhma on vahvistanut liitteena
olevan seudullisen yhteistydn vuoden 2026 toimintasuunnitelman.

Ehdotus
Esittelija: Kim Strommer, sivistys- ja hyvinvointijohtaja
Sivistys- ja hyvinvointivaliokunta merkitsee tiedoksi sivistyspalveluiden seudullisen

yhteistydverkoston vuoden 2026 toimintasuunnitelman.

Tiedoksi
Asianosainen: sivistys- / ja hyvinvointijohtajien seudullinen ohjausryhma, edustajat
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§64
Wellamo-opiston kuvataiteen taiteen perusopetuksen jarjestaminen

HOLDNo-2026-380

Valmistelijat / lisatiedot:

Minna Sakkinen-Salminen, Palvelupaallikkd, minna.sakkinen-salminen@hollola.fi

Wellamo-opisto esittaa, etta Hollolassa jarjestettava kuvataiteen taiteen perusopetus
lapsille ja nuorille paatetaan uusien oppilaiden osalta lukuvuodesta 2026-2027 alkaen.
Taiteen perusopetuksen mukaisia uusia oppilasryhmia ei enda perustettaisi, mutta
kuvataidetoimintaa olisi jatkossakin tarjolla lapsille ja nuorille ei-
opetussuunnitelmaperustaisena harrastustoimintana.

Nykyisille oppilaille turvataan mahdollisuus suorittaa taiteen perusopetuksen koko
oppimadra loppuun halutessaan. Kuvataiteen taiteen perusopetuksen piirissa on talla
hetkella yhteensa 29 oppilasta Salpakankaan ja Kalliolan alueilla.Muutoksen taustalla
on opetussuunnitelman mukaisen pitkajanteisen taiteen perusopetuksen vahentynyt
kysynta seka taiteen perusopetusta koskevan lainsaadannodn uudistuminen.
Opetuksen tulisi edeta ikaryhmittain, mutta uusien aloittajien vahdinen maara on
vaikeuttanut opetuksen toteuttamista tavoitteellisesti voimassa olevan
opetussuunnitelman mukaisesti.

Ehdotus
Esittelija: Kim Strémmer, sivistys- ja hyvinvointijohtaja

Sivistys- ja hyvinvointivaliokunta paattaa hyvaksya Wellamo-opiston esityksen siten,
ettd Hollolassa jarjestettava kuvataiteen taiteen perusopetus paatetaan uusien
oppilaiden osalta lukuvuodesta 2026-2027 alkaen.

Sivistys- ja hyvinvointivaliokunta edellyttaa, etta nykyisille oppilaille turvataan
mahdollisuus suorittaa taiteen perusopetuksen koko oppimaara loppuun
halutessaan, ja etta kuvataidetoimintaa tarjotaan jatkossakin lapsille ja nuorille muuna
kuin opetussuunnitelmaperustaisena harrastustoimintana.

Tiedoksi
Tiedoksi: Wellamo-opiston rehtori, SIHY palvelupaallikko
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Kunnanhallitus, § 138,27.04.2026
Sivistys- ja hyvinvointivaliokunta, § 65, 20.05.2026

§65
Wellamo-opiston johtokunnan edustajan uudelleenkasittely

HOLDNo-2025-1028

Kunnanhallitus, 27.04.2026, § 138

Valmistelijat / lisatiedot:

Kim Strommer, sivistys- ja hyvinvointijohtaja, kim.strommer@hollola.fi
Paivi Rahkonen, kunnanjohtaja, paivi.rahkonen@hollola.fi

Wellamo-opisto on perustettu 1.1.2007 alkaen, toimialueena 10 kuntaa. Lahden
kaupungin yllapitamislupa on uusittu 1.1.2016 alkaen kuntaliitosten takia. Lisaksi
yllapitamisluvat on uusittu kaikilla Suomen kansalaisopistoilla opetus- ja
kulttuuriministerion toimesta 1.1.2013 alkaen. Talla hetkelld Wellamo-opiston
toimialueeseen kuuluu Lahden lisaksi kuusi kuntaa; Asikkala, Hollola, Karkola,
Orimattila, Padasjoki ja Myrskyla.

litin kunnan sivistys- ja hyvinvointilautakunta on yksimielisesti kokouksessaan
10.2.2026 esittanyt litin kunnan kansalaisopistotoimintoja 1.1.2027 osaksi Wellamo
opistoa. litin kunnanhallitus on paattanyt 16.2.2026 yksimielisesti kaynnistaa litin
kansalaisopiston toimintaa koskevat muutosneuvottelut. Asiaa on myds kasitelty seka
seudullisessa kuntajohtajien kokouksessa etta seudullisessa sivistysjohtajien
kokouksessa 11.2.2026. Lisaksi Wellamo-opiston henkildstda on informoitu asiasta ja
asiaa on kasitelty Lahden kaupungin yhteistyéryhman kokouksessa.

Lahden kaupunki hakee yllapitamisluvan muutosta opetus- ja kulttuuriministeriolta
Wellamo-opiston toimialueeseen 1.1.2027 alkaen niin, etta litti kuuluu opiston
toimialueeseen. Lupahakemuksen liitteeksi tarvitaan kaikkien sopimuskuntien
lainvoimaiset paatdkset uuden sopimuksen hyvaksymisesta, riippuen siita, miten
kunkin kunnan hallintosdanndssa on maaritelty. Lupahakemus liitteineen on oltava
opetus- ja kulttuuriministeriossa toukokuun 2026 loppuun mennessa.

Wellamo-opistolla on johtokunta, joka on nimetty valtuustokaudeksi. Johtokunta on
nyt 9-jaseninen ja sen kokoonpanoa esitetaan muutettavaksi liitteessa olevan
yhteistoimintasopimuksen mukaisesti 11-jaseniseksi litin liittyessa opiston
toimialueeseen. Loppuvuoden aikana kunkin sopimuskunnan tulee nimeta
johtokunnan jasenet 1.1.2027 alkaen valtuustokauden loppuun.

Yhteistoimintasopimukseen esitetaan lisaksi tehtavaksi teknisia korjauksia, jotka
kayvat ilmi sopimusluonnoksesta.

Vaikutus litin liittymisesta Wellamo-opistoon pyritaan toteuttamaan
kustannusneutraalisti huomioiden valtionosuuden maara. Wellamo-opiston
kunnittainen opetustuntimaara jakautuu valtionosuustuntien suhteessa. Jatkossa litin
kunnan opetustuntien maarassa tavoitellaan nykyista valtionosuustuntien maaraa
kalenterivuoden aikana.

Kansalaisopisto on suomalaiseen koulutusjarjestelmaan kuuluva koulutusmuoto, josta
saadetaan vapaasta sivistystyosta annetussa laissa (632/1998). Vapaan sivistystydn
koulutuksen jarjestaminen perustuu opetus- ja kulttuuriministerion myoéntamaan
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oppilaitoksen yllapitamislupaan. Luvan mydntamisen edellytyksena on, etta on
olemassa sivistystarve ja etta hakijalla on ammatilliset ja taloudelliset edellytykset
oppilaitoksen yllapitémiseen ja koulutuksen jarjestamiseen. Oppilaitosta ei voida
perustaa taloudellisen voiton tavoittelemiseksi.

Muutoksista yllapitamislupaan paattaa opetus- ja kulttuuriministerio.
Lupahakemuksessa tulee esittaa selvitys sivistystarpeesta seka muiden luvan
myontamisedellytysten tayttymisesta. Uusi lupa tai lupamuutos voi tulla voimaan
kalenterivuoden alusta. Vapaan sivistystyon lakisaateisena tarkoituksena on jarjestaa
elinikdisen oppimisen periaatteen pohjalta yhteiskunnan eheyttg, tasa-arvoa ja
aktiivista kansalaisuutta tukevaa koulutusta. Vapaa sivistystyo tarjoaa mahdollisuuksia
oppimiseen ja itsensa kehittamiseen ilman muodollisia patevyysvaatimuksia,
keskittyen erityisesti aikuisten, mutta myds nuorten ja lasten, sivistyksen ja osaamisen
vahvistamiseen.

Vapaan sivistystydn rahoitus maaraytyy vapaasta sivistystyosta annetun lain (632
/1998) ja asetuksen (805/1998) mukaan. Rahoituksen saamisen ehtona on opetus- ja
kulttuuriministerion myontama yllapitamislupa. Eduskunta vahvistaa vuosittain
vapaan sivistystydn oppilaitosten yllapitamiseen ja koulutuksen jarjestamiseen
tarkoitetun valtionosuus- ja valtionavustusrahoituksen valtion talousarviossa
(momenteilla 29.10.31 ja 29.90.30). Opetus- ja kulttuuriministerid myontaa
valtionosuurahoituksen.

Vapaan sivistystydn valtionosuurahoitus perustuu opetus- ja kulttuuriministerion
syksyisin seuraavalle kalenterivuodelle mydntamiin suoritteiden maariin ja suoritteita
vastaaviin yksikkdhintoihin. Suoritepaatdkset tehdaan valtion talousarvion rajoissa ja
yksikkohintapaatokset oppilaitosmuotokohtaisen kesimaaraisen yksikkdhinnan
perusteella. Oppilaitoksen yllapitajalle hakemuksetta mydnnettavan
valtionosuurahoituksen maara on kansalaisopistoilla 57 % tulosta, joka saadaan
kertomalla oppilaitokselle vahvistettu suoritemdaara suoritetta kohden maaratylla
yksikkdhinnalla.

Ehdotus
Esittelija: Paivi Rahkonen, kunnanjohtaja

Kunnanhallitus hyvaksyy liitteen mukaisen uudistetun kansalaisopiston (Wellamo-
opiston) yhteistoimintasopimuksen.

Kunnanhallitus siirtaa Wellamo-opiston johtokunnan jasenen ja varajasenen
nimeamisen sivistys- ja hyvinvointivaliokunnalle kasiteltavaksi.

Paatos
Hyvaksyttiin paatosesityksen mukaisesti.

Sivistys- ja hyvinvointivaliokunta, 20.05.2026, § 65

Valmistelijat / lisatiedot:

Kim Strommer, sivistys- ja hyvinvointijohtaja, kim.strommer@hollola.fi
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Hollolan kunta on Wellamo-opiston sopimuskunta. Wellamo-opiston johtokuntaan
valitaan sopimuskunnista jasenet uuden luottamuskauden alkaessa.

Lahden kaupunki hakee yllapitamisluvan muutosta opetus- ja kulttuuriministeriolta
Wellamo-opiston toimialueeseen 1.1.2027 alkaen niin, etta litti kuuluu opiston
toimialueeseen. Lupahakemuksen liitteeksi tarvitaan kaikkien sopimuskuntien
lainvoimaiset paatokset uuden sopimuksen hyvaksymisesta, riippuen siita, miten
kunkin kunnan hallintosdanndssa on maaritelty. Lupahakemus liitteineen on oltava
opetus- ja kulttuuriministeriéssa toukokuun 2026 loppuun mennessa.

Wellamo-opistolla on johtokunta, joka on nimetty valtuustokaudeksi. Johtokunta on
nyt 9-jdseninen ja sen kokoonpanoa esitetaan muutettavaksi liitteessa olevan
yhteistoimintasopimuksen mukaisesti 11-jaseniseksi litin liittyessa opiston
toimialueeseen. Loppuvuoden aikana kunkin sopimuskunnan tulee nimeta
johtokunnan jasenet 1.1.2027 alkaen valtuustokauden loppuun. Hollolan
kunnanhallitus on 27.4.2026 kokouksessaan hyvaksynyt uudistetun kansalaisopiston
(Wellamo-opiston) yhteistoimintasopimuksen ja siirtanyt Wellamo-opiston
johtokunnan jasenen ja varajasenen nimeamisen sivistys- ja hyvinvointivaliokunnalle
kasiteltavaksi.

Sivistys- ja hyvinvointivaliokunta on paattanyt 17.9.2025 (HOLDno-2021-577)
kokouksessaan nimeta Hollolan kunnan edustajiksi Wellamo-opiston johtokunnan
jaseneksi Aada Soyrilan ja varajaseneksi Henna Hyytian 17.9.2025 - 31.5.2029.

Ehdotus
Esittelija: Kim Strémmer, sivistys- ja hyvinvointijohtaja

Sivistys- ja hyvinvointivaliokunta paattaa Hollolan kunnan edustajan nimeamisesta
Wellamo-opistoon johtokunnan jasenen ja varajasen nimityksen uudelleenkasittelyn
osalta, ettd 17.9.2025 kokouksessa nimetyt Aada Soyrila ja varajasen Henna Hyytia
jatkavat valiokunnan paattamina edustajina 1.1.2027 - 31.5.2029.

Tiedoksi
Asianosainen: Wellamo-opisto, nimetyt Tiedoksi: talouspalvelut@hollola.fi, WebLumu
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§ 66
Erityisluokanopettajan sijaisuus, Salpakankaan koulu

HOLDNo-2026-331

Valmistelijat / lisatiedot:

Kim Strommer, sivistys- ja hyvinvointijohtaja, kim.strommer@hollola.fi

Sivistyksen ja hyvinvoinnin valiokunnan puheenjohtaja on kayttanyt otto-oikeutta
rehtorin tekemaan henkiléstopaatdkseen, joka koskee maaraaikaista
opettajarekrytointia. Hallintosaanndn (34 8) mukaan asian ottamisesta valiokunnan tai
lautakunnan kasiteltavaksi voi paattaa lautakunnan ja sen puheenjohtajan lisaksi
lautakunnan esittelija. Kyseessa on rehtorin paatds 16.4.2026 § 15 Salpakankaan
koulun erityisluokanopettajan sijaisuudesta ajalle 1.8.2026-31.7.2027. Kyseinen
tehtava olisi tullut asettaa julkiseen hakuun asetuksen edellyttamalla tavalla (986
/1998, 23 8).

Selvityksen yhteydessa kunnan rekrytointiohjeissa on havaittu puute perusopetuksen
opettajien virkavalintaa koskevassa ohjeistuksessa. Vaikka viranhaltijalain mukaan
virka voidaan tietyin edellytyksin tayttaa ilman julkista hakumenettelya,
perusopetuksen opettajien osalta sovellettava asetus opetustoimen henkiloston
kelpoisuusvaatimuksista (986/1998, 23 8) rajoittaa tatda mahdollisuutta. Kunnan
ohjeeseen ei ollut erikseen lisatty asetuksen mukaista poikkeusta opetustoimen
henkilostdon kelpoisuusvaatimuksista, joka edellyttaa aina julkista hakumenettelya yli 6
kk kestoisiin tehtaviin.

Asetuksen mukaan opetusta voidaan maarata valiaikaisesti enintaan vuoden ajaksi
antamaan henkild, jolla on riittava koulutus ja tehtavan edellyttdma taito. Yli kuuden
kuukauden ajaksi tallainen maarays voidaan kuitenkin antaa vain, jos
kelpoisuusvaatimukset tayttavia henkildita ei ole maaraysta annettaessa saatavilla tai
siihen on muu erityinen syy.

Kelpoisten hakijoiden saatavuus voidaan kaytanndssa varmistaa vain julkisen
hakumenettelyn kautta. Taman vuoksi yli kuuden kuukauden ja enintaan vuoden
mittaiseen opetustehtavaan ei voida maarata henkildg, joka ei tayta
kelpoisuusvaatimuksia, ilman etta tehtava on ollut julkisesti haettavana ja etta
hakumenettelyssa ei ole saatu kelpoisuusvaatimukset tayttavia hakijoita.

Henkildstohallinto on 28.4.2026 paivittanyt rekrytointiohjeen (Rekrytoinnin kasikirja)
vastaamaan saantelya. Perusopetuksen opettajien rekrytoinnissa asetuksen
edellytykset otetaan huomioon valittdmasti.

Ehdotus
Esittelija: Kim Strommer, sivistys- ja hyvinvointijohtaja

Sivistys- ja hyvinvointivaliokunta paattaa kumota Salpakankaan rehtorin paatoksen
16.4.2026 § 15 Salpakankaan koulun erityisluokanopettajan sijaisuudesta ajalle
1.8.2026-31.7.2027 ja lahettaa asia uudelleen valmisteltavaksi.

Tiedoksi
Asianosainen: valittu Tiedoksi: aluerehtorit, henkilostopalvelut
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§67
Erityisluokanopettajan sijaisuus, Salpakankaan koulu

HOLDNo-2026-331

Valmistelijat / lisatiedot:

Kim Strommer, sivistys- ja hyvinvointijohtaja, kim.strommer@hollola.fi

Sivistyksen ja hyvinvoinnin valiokunnan puheenjohtaja on kayttanyt otto-oikeutta
rehtorin tekemaan henkiléstopaatdkseen, joka koskee maaraaikaista
opettajarekrytointia. Hallintosaanndn (34 8) mukaan asian ottamisesta valiokunnan tai
lautakunnan kasiteltavaksi voi paattaa lautakunnan ja sen puheenjohtajan lisaksi
lautakunnan esittelija. Kyseessa on rehtorin paatds 16.4.2026 § 14 Salpakankaan
koulun erityisluokanopettajan sijaisuudesta ajalle 1.8.2026-31.7.2027. Kyseinen
tehtava olisi tullut asettaa julkiseen hakuun asetuksen edellyttamalla tavalla (986
/1998, 23 8).

Selvityksen yhteydessa kunnan rekrytointiohjeissa on havaittu puute perusopetuksen
opettajien virkavalintaa koskevassa ohjeistuksessa. Vaikka viranhaltijalain mukaan
virka voidaan tietyin edellytyksin tayttaa ilman julkista hakumenettelya,
perusopetuksen opettajien osalta sovellettava asetus opetustoimen henkiloston
kelpoisuusvaatimuksista (986/1998, 23 8) rajoittaa tatda mahdollisuutta. Kunnan
ohjeeseen ei ollut erikseen lisatty asetuksen mukaista poikkeusta opetustoimen
henkilostdon kelpoisuusvaatimuksista, joka edellyttaa aina julkista hakumenettelya yli 6
kk kestoisiin tehtaviin.

Asetuksen mukaan opetusta voidaan maarata valiaikaisesti enintaan vuoden ajaksi
antamaan henkild, jolla on riittava koulutus ja tehtavan edellyttdma taito. Yli kuuden
kuukauden ajaksi tallainen maarays voidaan kuitenkin antaa vain, jos
kelpoisuusvaatimukset tayttavia henkildita ei ole maaraysta annettaessa saatavilla tai
siihen on muu erityinen syy.

Kelpoisten hakijoiden saatavuus voidaan kaytanndssa varmistaa vain julkisen
hakumenettelyn kautta. Taman vuoksi yli kuuden kuukauden ja enintaan vuoden
mittaiseen opetustehtavaan ei voida maarata henkildg, joka ei tayta
kelpoisuusvaatimuksia, ilman etta tehtava on ollut julkisesti haettavana ja etta
hakumenettelyssa ei ole saatu kelpoisuusvaatimukset tayttavia hakijoita.

Henkildstohallinto on 28.4.2026 paivittanyt rekrytointiohjeen (Rekrytoinnin kasikirja)
vastaamaan saantelya. Perusopetuksen opettajien rekrytoinnissa asetuksen
edellytykset otetaan huomioon valittdmasti.

Ehdotus
Esittelija: Kim Strémmer, sivistys- ja hyvinvointijohtaja

Sivistys- ja hyvinvointivaliokunta paattaa kumota Salpakankaan rehtorin paatéksen
16.4.2026 § 14 Salpakankaan koulun erityisluokanopettajan sijaisuudesta ajalle
1.8.2026-31.7.2027 ja lahettaa asia uudelleen valmisteltavaksi.

Tiedoksi
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Asianosainen: valittu Tiedoksi: aluerehtorit, henkikostdpalvelut
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§68
Valtuustoaloite - Nelja vuosittaista uimaopetustuntia

HOLDnNo-2025-877

Valmistelijat / lisatiedot:

Anssi Vidman, perusopetuksen rehtori, anssi.vidman@hollola.fi

Hollolan kunnanvaltuustoon on jatetty 22.9.2025 Keskustan valtuustoaloite
uimaopetuksesta, joka kasittelee neljaa uimaopetustuntia jokaiselle 1.-6. luokkalaisille
perusuimataidon vahvistamiseksi.

" Arvoisa puheenjohtaja

Uimataito on elintarkea kansalaistaito, jonka merkitys ulottuu turvallisuudesta
hyvinvointiin ja liikunnan iloon. On huomionarvoista, etta uinti on ainoa
liikuntamuoto, joka mainitaan valtakunnallisessa opetussuunnitelmassa erikseen.
Tama kertoo sen erityisesta asemasta ja velvoitteesta varmistaa, etta jokainen lapsi
oppii vahintaan perusuimataidon kouluaikanaan.

Nykyiselladn lasten uimataito vaihtele huomattavasti. Taman vuoksi koulun jarjestama
uimaopetus on keskeinen keino turvata kaikille lapsille yhtalainen mahdollisuus oppia
ja vahvistaa uimataitoaan.

Ehdotan, etta Hollolan kunta ottaa kayttoon mallin, jossa jokaiselle luokalle 1.-6.
jarjestetaan vuosittain vahintaan nelja (4) uimaopetustuntia. Ndin varmistetaan
uimataidon jatkuva harjoittelu ja kehittyminen.

Lisaksi korostan, etta uimaopettajan lasnaolo oppitunneilla lisaa lasten turvallisuutta
merkittavasti. Uimaopettaja pystyy huomioimaan eri tasoisten oppijoiden tarpeet,
mika tekee opetuksesta laadukkaampaa ja turvallisempaa kaikille.

Tama aloite edistaa yhdenvertaisuutta, turvallisuutta ja hyvinvointia. Se tukee myos
kunnan kasvatuksellisia tavoitteita seka ennaltaehkaisee vesilla sattuvia
onnettomuuksia.

Esitan, etta Hollolan kunta selvittad mahdollisuudet toteuttaa jokaiselle peruskoulun 1.
-6. luokalle nelja (4) vuosittaista uimaopetustuntia uimaopettajan johdolla, ja ottaa
kaytannon osaksi koulujen liikkunnanopetuksen jarjestamista”

Perusopetuksen vastuualuepaallikdiden valmistelema vastaus valtuustoaloitteeseen
uimaopetuksen lisaamisesta vuosiluokille 1-6.

Valtuustoaloitteessa esitetaan, etta Hollolan kunta selvittaa mahdollisuudet jarjestaa
kaikille perusopetuksen 1.-6. luokkien oppilaille vuosittain vahintaan nelja
uimaopetustuntia uimaopettajan johdolla. Aloitteessa korostetaan uimataidon
merkitysta lasten turvallisuudelle, hyvinvoinnille ja yhdenvertaisuudelle. Uimataidon
kehittaminen on keskeinen osa perusopetuksen liikunnanopetusta. Valtakunnallisen
opetussuunnitelman mukaisesti uimaopetusta toteutetaan osana liikunnan opetusta,
ja Hollolan kunnassa alkuluokilla (0.-2. luokat) uimaopetusta jarjestetaan jo
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suunnitelmallisesti viisi kertaa lukuvuodessa. Taman ikaisilla on herkkyyskausi uimaan
oppimisessa. Nailla luokka-asteilla painopisteena on vesiturvallisuus ja uimataidon
alkeiden seka perusuimataidon oppiminen.

Uimaopetuksen laajentamista koskevassa tarkastelussa on kuitenkin huomioitava
useita reunaehtoja:

Uimahallien varaustilanne: Kunnan kaytettavissa olevat allasvuorot ovat rajalliset, ja
tiloja kayttavat koulujen lisaksi my6s muut toimijat. Kaikille 3.-6. luokille vuosittain
jarjestettava neljan tunnin uimaopetus edellyttaisi noin 220 uintivuoron lisdysta
kouluille varattaviin uimahallivuoroihin, mika ei nykyisessa varaustilanteessa ole
sellaisenaan toteutettavissa. Jotta uimahalli voi olla myds muiden kuntalaisten
kaytettavissa, tulisi tarkastella mahdollisuutta muiden |lahikuntien uimahallien
kaytdsta aloitteen mukaisten lisdantyvien koululaisuintien vuoksi.

Henkil6sto- ja turvallisuusresurssit: Oppilasryhmien turvallinen ohjaaminen
uimahallissa edellyttaa riittdvaa maaraa uimaopettajia ja uimavalvojia. Mikali
uimaopetusta lisataan merkittavasti, tama edellyttaa yhden henkilétyévuoden
lisaresursoinnin uimaopetuksen osalta, mika puolestaan vaikuttaa henkilosté- ja
kustannusrakenteeseen. Talla hetkelld uinnin opetuksesta ovat paasaantoisesti
vastanneet luokanopettajat, joista suurimmalla osalla ei ole uinnin opettajan
kelpoisuutta.

Kustannusvaikutukset: Uimahallivuorojen, kuljetusten, opetushenkildston ja
mahdollisen lisdvalvonnan lisadminen aiheuttaa kunnalle lisdkustannuksia, jotka on
huomioitava talousarvion ja toiminnan kokonaisuuden nakdkulmasta. Uimaopettajan
palkkaamiskulut vuodessa on n. 45 000 € sivukuluineen. Lisaksi on huomioitava
kuljetuskustannukset Herralan, Hdmeenkosken, Kalliolan, Nostavan, Pyhdaniemen ja
Kankaan koulun osalta seka kustannukset muiden kuntien uimahallivuorojen ostosta.

Kunta pitaa aloitteen tavoitetta lasten uimataidon vahvistamisesta erittain tarkeana ja
perusteltuna. Uimaopetuksen kehittamista tarkastellaan osana perusopetuksen
liikunnanopetuksen kokonaisuutta seka kaytettavissa olevia tiloja ja resursseja
huomioiden. Edella esitetyin perustein aloite todetaan sisallollisesti kannatettavaksi,
mutta sen taysimaarainen toteuttaminen edellyttad lisaresursseja uimavuorojen ja
uimaopetuksen riittavyyteen seka kuljetuksiin. Aloite antaa kuitenkin hyvan
lahtokohdan uimaopetuksen pitkdjanteiselle kehittamiselle Hollolan kunnassa.

Ehdotus
Esittelija: Kim Strommer, sivistys- ja hyvinvointijohtaja

Kunnan kaytettavissa olevat allasvuorot ovat rajalliset, eika vuosittainen neljan tunnin
uimaopetus kaikille 3.-6. luokille ole nykyisilla vuoroilla toteutettavissa. Laajentaminen
edellyttaisi noin 220 lisduintivuoroa seka mahdollisesti myods lahikuntien uimahallien
kayttoa. Uimaopetuksen laajentaminen edellyttaa riittavia opetus- ja
valvontaresursseja. Kdytannossa tama merkitsisi yhden henkildtyévuoden
lisaresursointia, koska nykyiselldaan opetuksesta vastaavat paaosin luokanopettajat,
joilla ei useimmiten ole uinninopettajan kelpoisuutta. Uimaopetuksen lisdéaminen
kasvattaisi uimahallivuoroista, kuljetuksista, henkildstdsta ja valvonnasta aiheutuvia
kustannuksia. Uimaopettajan vuosikustannus on noin 45 000 euroa sivukuluineen,
minka lisaksi kustannuksia aiheutuisi kuljetuksista ja mahdollisista muiden kuntien
uimahallivuoroista.
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Sivistys- ja hyvinvointivaliokunta paattaa hyvaksya ylldesitetyn vastauksen
valtuustoaloitteeseen ja toteaa aloitteen loppuun kasitellyksi. Vastaus toimitetaan
edelleen kunnanhallitukselle tiedoksi.

Tiedoksi
Asianosainen: aloitteen tekija Tiedoksi: Hollolan kunnanhallitus (pj + esittelija)
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§69
Valtuustoaloite, IImainen uimahallin ja sen kuntosalin kaytto 5.vuosiluokasta 18 vuoden
ikaan saakka hollolaisille nuorille

HOLDnNo-2025-1094

Valmistelijat / lisatiedot:

Lassi Puodinketo, vapaa-aikapaallikko, lassi.puodinketo@hollola.fi

Valtuutettu Hanna Rapatti on jattanyt valtuustoaloitteen, jossa esitetaan, etta Hollolan
kunta selvittdd mahdollisuutensa tarjota hollolalaisille lapsille ja nuorille 5.
vuosiluokasta 18 vuoden ikaan saakka maksuttoman uimahallin ja uimahallin
kuntosalin kayton. Aloitteen perusteluissa korostuvat uimataidon heikentyminen,
lasten ja nuorten liikkkumattomuus seka uuden uimahallin avaaman mahdollisuuden
hyddyntaminen liikunnallisen elamantavan vahvistamisessa. Aloitteen tavoite lasten ja
nuorten liikkumisen seka uimataidon vahvistamisesta on kannatettava. Kunnan
palvelutuotannossa maksuttomuus on kuitenkin merkittava tulonmenetys, joka tulee
kattaa muilla tuloilla tai menojen vahennyksilla. Nykyisessa taloustilanteessa koko
ikaluokan laajuinen, pysyva maksuttomuus uimahalliin ja kuntosalille ei ole
tarkoituksenmukainen vaihtoehto. Kuluvalla talousarviokaudella uimahallin
toimintatuotoiksi on arvioitu 400 000 €.

Uimahallin kertamaksu lapsilta ja nuorilta (4-17 v) on 3,00 € (sis. alv). Uinnin kausi- ja
sarjalipuissa lapsille (5-17 v) on vastaavasti lapsihinnat (esim. 10 kerran sarjalippu
27,50 € ja 50 kerran sarjalippu 125,00 £, sis. alv). Uimahallin kuntosalin osalta
alennettu hinta koskee 12-17-vuotiaita, ja esimerkiksi kuntosalin kertakaynti on talloin
2,00 € (sis. alv). Nykyinen hinnoittelu on siten jo lahtékohtaisesti kohdennettu ja
alennettu lapsille ja nuorille. Valtuustoaloitteessa on esitetty, ettd maksuttomuus
ulottuisi myos 18 vuotiaisiin, jolloin kustannusvaikutusten arviointiin taytyy taman
ikdluokan osalta ottaa mukaan my®os aikuiskayttajille maaritellyt hinnat.

Tassa valmistelussa laskelmat kohdennetaan 12-18-vuotiaisiin hollolalaisiin. Kunnassa
kaytossa olevan vaestdaineiston (vuosi 2024) ikaryhmittaisten tietojen perusteella 12 -
18 vuotiaiden maara Hollolan kunnassa on n. 2030 henkilda.

Uimahallin osalta talousvaikutus muodostuu ensisijaisesti menetetyista lipputuloista
(ei suoranaisista lisakustannuksista), koska toiminnan kiinteat kustannukset (tilat,
energia, henkildsto) syntyvat padosin riippumatta yksittaisesta kayntikerrasta.
Menetys riippuu siita, kuinka paljon 12-18-vuotiaiden asiakasryhma kay uimahallissa
maksullisilla lipuilla ja kuinka suuri osa kdynneista siirtyy maksuttomuuden piiriin.
Laskentaperiaatteena tassa selvityksessa on kaytetty seuraavanlaista

mallia: Menetetty myyntituotto (€/vuosi) = maksullisten nuorten uimahallikdyntien
maara (kpl/vuosi) x keskimaarainen tuotto / kaynti (€/kaynti).

Hinnoittelun perusteella uimahallin nuorisohinnoittelu on maaritelty ikaryhmalle 5-17
v (krt 3,00 €). Taman vuoksi 12-17-vuotiaiden kdynneissa keskimaarainen tuotto per
kaynti on tyypillisesti noin 2,50-3,00 €/kaynti riippuen lipputyypista (kerta-/sarjalippu).
18-vuotiaiden osalta hinnoittelu maaraytyy voimassa olevan hinnaston mukaisesti
(aikuishinta), mika tulee huomioida, jos maksuttomuus ulotetaan myos 18-vuotiaisiin.
Alla olevat luvut esittavat suuruusluokan menetetysta tulosta, jos 12-18-vuotiaiden
maksullisia uimahallikdynteja on vuodessa ja keskimaarainen tuotto on 2,50-3,00 €
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/kaynti:

+ 10 000 kayntia # noin 25 000-30 000 €

+ 25 000 kayntia # noin 62 500-75 000 €

* 50 000 kayntia # noin 125 000-150 000 €

Lisaksi on huomioitava, etta maksuttomuus todennakdisesti lisaisi kdyntimaaria. Tama
voi kasvattaa muuttuvia kustannuksia (esim. siivous, tarvikkeet, valvonta
ruuhkahuipuissa), vaikka padosa kustannuksista on kiinteita. Naiden vaikutusten
arviointi edellyttaa toteutuneita kavija- ja myyntitietoja ikaryhmittain seka arviota
kapasiteetista erityisesti ruuhka-aikoina. Talla hetkella uimahallin kassapalveluissa ei
kerata kavijoista sellaisia tietoja, joiden perusteella laskemia ikaryhmien
kayttdasteesta voitaisiin tarkentaa.

Hollolassa on aiemmin tarjottu nuorille maksutonta uimahallia. Nykyisessa
taloustilanteessa aloitteen tavoitetta voidaan edistaa kustannustehokkaammin
kohdentamalla maksuttomuus rajattuihin ajankohtiin tai toimintoihin, esimerkiksi
tarjoamalla viikoittaiset maksuttomat nuorisouintivuorot ja kuntosalivuorot
ylakouluikaisille tai laajemnmin 12 v. - 18 vuotiaille.

Kohdennettu malli mahdollistaa uimataidon ja liikkumisen edistamisen niin, etta
vaikutus lipputuloihin on hallittavissa ja toiminnan kuormitus voidaan ohjata
paremmin hiljaisemmille kayttdajoille.

Valtuustoaloitteen tavoite on kannatettava, mutta esitetyn laajuinen pysyva
maksuttomuus (5. vuosiluokasta 18-vuotiaaksi) ei ole tarkoituksenmukainen
nykyisessa taloustilanteessa. Valmistelussa esitetaan, etta uimahallin ja kuntosalin
kayton edistamista jatketaan ensisijaisesti kohdennetuilla maksuttomilla
nuorisovuoroilla tai muilla rajatuilla toimenpiteilla, jotka otetaan kayttoon
syyskaudella 2026.

Ehdotus
Esittelija: Kim Strommer, sivistys- ja hyvinvointijohtaja

Valtuustoaloitteen tavoite on kannatettava, mutta laaja pysyva maksuttomuus 5.-
luokkalaisista 18-vuotiaisiin ei ole nykyisessa taloustilanteessa tarkoituksenmukaista.
Valmistelussa esitetdan kustannustehokkaampaa vaihtoehtoa, kuten kohdennettuja
maksuttomia nuoriso- ja kuntosalivuoroja, joilla voidaan edistaa lilkkkumista ja
uimataitoa hallitusti syyskaudesta 2026 alkaen.

Sivistys- ja hyvinvointivaliokunta paattaa hyvaksya ylldesitetyn vastauksen
valtuustoaloitteeseen ja toteaa aloitteen loppuun kasitellyksi. Vastaus toimitetaan
edelleen kunnanhallitukselle tiedoksi.

Tiedoksi
Asianosainen: aloitteen tekija Tiedoksi: Hollolan kunnanhallitus (pj + esittelija)



Hollolan kunta Kokouskutsu 24 (27)
Sivistys- ja hyvinvointivaliokunta 13.05.2026

§70
Valtuustoaloite - Seniorikortin kayttéénotto Hollolassa

HOLDNo-2025-878

Valmistelijat / lisatiedot:

Lassi Puodinketo, vapaa-aikapaallikko, lassi.puodinketo@hollola.fi

Keskustan valtuustoryhma on 22.9.2025 jattanyt valtuustoaloitteen ilmaisen
seniorikortin tarjoamisesta Hollolan kunnan vapaa-aikapalveluiden liikuntapalveluiden
uimahallipalveluihin. Aloitteessa esitetdaan kymmeneen ilmaiseen kayntikertaan
oikeuttavaa henkilokohtaista korttia kunnassa asuville senioreille. lImaiskaynnit
koskisivat joko uimahallin allaspalveluita tai kuntosalin kayttoa, ja kortin haltija
paattaisi itse, kumpaan palveluun kaynnit kohdistetaan.

Aloitteessa ei tarkenneta, minka ikaisia kuntalaisia senioreilla tarkoitetaan. Tassa
vastauksessa laskelmissa on kaytetty yleisesti seniori-ian alarajana pidettya 65 vuoden
ikaa. Tilastokeskuksen tietojen mukaan Hollolassa asui 31.12.2025 yhteensa 6332 yli
65-vuotiasta. Uimahallin hinnastossa on talla hetkella useita erityisryhmien
alennuksia. Elakelaisille on maaritelty 50 prosentin alennus kertalippuihin,
sarjalippuihin ja kuukausikortteihin. Uimahallin kavijatilastoissa ei kerata kayttajien
ikatietoja, joten mahdollisen ilmaiskortin kustannusvaikutuksia on vaikea arvioida
etukateen. Kassaraporteista ei mydskaan saada eriteltya elakeldisalennuksen
kayttajia, koska alennusryhmat raportoidaan yhtena kokonaisuutena (elakelaisten
lisaksi mukana ovat myds muut alennusryhmat). Tasta syysta vastauksessa voidaan
esittad ainoastaan suuntaa antavia arvioita vaikutuksista uimahallin tulokertymaan.
Voimassa olevan hinnaston mukaan elakeldisten 10 kerran sarjalippu uimahalliin
maksaa 22,50 € ja kuntosalille 15,00 €. Vertailun vuoksi yhden vuoden kausikortti,
joka sisaltaa uimahallin ja kuntosalin, maksaa elakeldisille 200,00 €.

Lisaksi hinnastossa on tarjolla erityisuimakortti kuntalaisille, joilla on terveydellinen
syy erityisuimakorttiin. Talla hetkella erityisuimakortteja on mydnnetty Hollolan
uimahalliin noin 250 kappaletta. Uinnin ja kuntosalin kayttodn oikeuttava erityiskortti
maksaa 120,00 € vuodessa.

Nykyinen hintataso on jo itsessaan edullinen uimahallipalveluita taajaan kayttavalle yli
65-vuotiaalle kuntalaiselle. Normaalina toimintakautena uimahalli on vuodessa auki
noin 45 viikkoa. Esimerkiksi eldkeldaisen hankkiessa vuoden mittaisen
yhdistelImakausikortin (200,00 €) ja kayttaessa palveluita kaksi kertaa viikossa
uimahallin aukioloaikojen puitteissa, muodostuu yhden kaynnin hinnaksi noin 2,20 €
/kerta.

Aloitteessa esitetaan, etta kaikille yli 65-vuotiaille hollolaisille tarjotaan kymmenen
kerran ilmaiskortti. Laskennallisesti ilmaiskortin arvo asettuisi noin 20,00 € tasolle, kun
huomioidaan uimahallin ja kuntosalin sarjalippujen hintaero seka se, etta kortin haltija
voi kohdistaa kaynnit valitsemallaan tavalla.

Nopealla laskennalla kustannusarvio on seuraava (olettaen, etta kaikki oikeutetut
kuntalaiset hankkisivat kortin):

20,00 € *6332=126640 €

Vuoden 2026 talousarviossa uimahallin toimintojen tulokertymaksi on arvioitu 400
000 €. 11.5. mennessa myyntituloja oli kertynyt 123 787,19 €. Tamanhetkisen
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kertyman perusteella vaikuttaa siltd, etta talousarviossa asetettuun 400 000 €:n
tavoitteeseen ei paasta. Tilannetta selittavat osaltaan uimahallin avautumisen
viivastyminen (talousarviota laadittaessa oletuksena oli tammikuun alun
avautuminen), kuntosalin laitetoimituksen viivastyminen seka ensimmaisten viikkojen
ongelmat uimahallin kassapalvelujarjestelmien kanssa. Lisaksi toukokuun alussa
tapahtunut 6ljyvuoto isoon altaaseen on aiheuttanut tamanhetkisen tiedon mukaan
noin puolentoista viikon tauon ison altaan kaytdssa. On huomattava, etta ilmainen
seniorikortti ei tarkoita automaattisesti edella mainitussa arviolaskelmassa esitettya
vahennysta uimahallin tulokertymaan. Ottaen kuitenkin huomioon, etta uimahallin
palveluissa yksi suurimmista kayttajaryhmista on ikaantyneet kuntalaiset, voidaan
todeta, etta kustannusvaikutus voi olla useita kymmenia tuhansia euroja vuositasolla.
Teknisesti ilmaiskortin toteuttaminen on mahdollista kohtuullisen vaivattomasti,
koska se rinnastuu kassapalveluissa jo kaytossa oleviin sarja- ja kausikortteihin.

Valtuustoaloitteen vastausta laadittaessa valmistelija on ollut yhteydessa Heinolan
kaupungin liikuntatoimen vastaavaan viranhaltijaan ja tiedustellut kayttajavolyymeja.
Heinolan kaupunki tarjoaa uimahallipalvelut ilmaiseksi yli 70-vuotiaille kuntalaisille.
Heinola on Paijat-Hameen kunnista vakimaaraltaan l1ahinna Hollolaa. Heinolassa
uimahallissa on ollut vuosittain noin 18 000 ja kuntosalilla noin 15 000 yli 70-vuotiaan
kayntia.

Valtuustoaloitteessa esitetty ilmainen seniorikortti uimahallipalveluihin on perusteltu,
koska vesiliikunta on ikaantyville kuntalaisille erityisen soveltuva ja turvallinen
liikuntamuoto, joka tukee toimintakykya ja hyvinvointia. Samalla on kuitenkin
todettava, etta aloitteen toteuttaminen edellyttaisi erillista lisatalousarviokasittelyg,
koska silla olisi arviolta kymmenien tuhansien eurojen kustannusvaikutus.

Ehdotus
Esittelija: Kim Strommer, sivistys- ja hyvinvointijohtaja

Uimahallin nykyinen hinnasto tarjoaa jo elakeldisille merkittavia alennuksia, ja
palveluiden kayttd on saanndllisesti liikkkuvalle yli 65-vuotiaalle kuntalaiselle edullista.
Aloite on hyvinvoinnin ja toimintakyvyn tukemisen nakokulmasta perusteltu, mutta
sen toteuttaminen vuonna 2026 aikana ei ole mahdollista nykyisella talousarviolla.
Mahdollisuudet kymmeneen ilmaiseen kayntikertaan oikeuttavaa seniorikorttiin tulee
arvioida osana vuoden 2027 talousarvio valmistelua ja paattaa siita esimerkiksi
maaraaikaisena kokeiluna, joka tuottaisi tietoa kortin kaytosta.

Sivistys- ja hyvinvointivaliokunta paattaa hyvaksya yllaesitetyn vastauksen
valtuustoaloitteeseen ja toteaa aloitteen loppuun kasitellyksi. Vastaus toimitetaan
edelleen kunnanhallitukselle tiedoksi.

Tiedoksi
Asianosainen: aloitteen tekija Tiedoksi: Hollolan kunnanhallitus (pj + esittelija)
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§71

limoitusasiat

Poytakirjat

3.12.2025 Kulttuuriymparistotydryhman poytakirjat
4.2.2026 Kulttuuriymparistotydoryhman poytakirjat

8.4.2026 Paijat-Hameen sivistystoimen ohjausryhman poytakirja

15.4.2026 Nuorisovaltuuston poytakirja
https://hollola.fi/kasvatus-ja-opetus/nuorisotyo/nuorten-vaikuttaminen/

Esityslistat

Kirjeet

Ehdotus
Esittelija: Kim Strommer, sivistys- ja hyvinvointijohtaja

Sivistys- ja hyvinvointivaliokunta merkitsee tiedoksi tassa pykalassa olevat
ilmoitusasiat.

Tiedoksi
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§72
Ajankohtaiset asiat

Ehdotus
Esittelija: Kim Strommer, sivistys- ja hyvinvointijohtaja

Sivistys- ja hyvinvointivaliokunta keskustelee ajankohtaisista asioista.

Tiedoksi
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